PREFEITURA MUNICIPAL
SAQO JOSE DO RIO PRETO

SAUDE
OFICIC N° 2423/2024/SMS - DAJ
S3¢ José do Rio Preto, 7 de junhe de 2024.

Ilmo. Senhor

JOSE MADIM CURY

HOSEITAL SAWNTA CASA DE MISERICORDIA
Em macs.

Assunto: Via minuta do 5° Termo Aditiveo ao Convénic n® 14/2022 SMs,
celebrado entre o Municipic de S3c José do BRio Preto, através da
Secretari Municipal de Sande, & o Hospital Santa ‘asa de
Misericdrdia.

Prezado Senhor,

Com este, encaminhamos wia minuta, termo de

ciéncia e notificacgdo, e publicagbes em DOM do 5° Termo

Aditivo ao Convénio n® 14/2022 - S5SMS celebrado entre o
Municipioc de S&ac José do Rio Preto, através da Secretarias
Municipal de Satude e o Hospital Santa Casa de Misericodrdia,

para conhecimento e arguivamento nesta instituigdo.

Sem mais para o momencto, rsnovamc:s o5 veoltocs oae

glevada estima e consideracgdo.

Atenciosamente,

SECRETARIA J aL DE SaUCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Avonida Romee Strazz, 199 - Vila Sinibaidi - CEP 15084-010 - $30 lose do Rie Preto - 5P
Tetefone (17) 3216-9766 - smsaude@iriopreto sp.gov.or - waww.roprato spgoy.br



S" TERMO ADITIVO

Convénio n® 14/2022-SMS

Pelo presente instrumento, de um lado 0 MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO, através
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, na qualidade de gestora do SUS Municipal, doravante
denominado simplesmente SECRETARIA, e de outro o Hospital Filantrépico, IRMANDADE DA
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO JOSE DO RIO PRETO doravante denominado
simplesmente HOSPITAL, resolvem em comum acordo aditar o Convénio n® 14/2022-SMS. celebrado em
01 de dezembro de 2022, nos seguintes termos:

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Convénio tem como objeto a prestagio de servigos de saide hospitalares e/ou
ambulatoriais (incluindo apoio diagnéstico e terapéutico), pelo HOSPITAL, integrante da rede de servigos
de saide localizado no Municipio de Sio José¢ do Rio Preto, visando a garantia da atengdo integral a saide
dos usudrios do Sistema Unico de Saiide — SUS na regido na qual o HOSPITAL esté inserido, em regime
de complementagio com o poder piblico municipal, conforme o artigo 199 da Constituigio Federal, de
acordo com as diretrizes estabelecidas na Politica Nacional de Atengdio Hospitalar — PNHOSP, nas bases do
disposto no Documento Descritivo ¢ na Ficha de Programagdo Orgamentaria - FPO.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

O valor global estimado para a execugiio do presente Convénio fica adicionado da importincia de
1.041.110.64 (um milhfio, quarenta e um mil, cento e dez reais e sessenta e quatro centavos), valor que
serd efetivamente repassado ao HOSPITAL, em parcela Gnica, apds, e tio somente apds, a efetivagiio da
transferéneia pela Secretaria de Estado da Satde ao Fundo Municipal de Saide, nos exatos moldes da

Resoluglio SS n® 12, de 30 de janeiro de 2023, conforme a Ficha de Programagdo Orgamentaria — FPO e
Plano de Trabalho que integram o ajuste.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
Os recursos do presente termo aditivo que oneram recursos do Fundo Municipal de Sadde, com a
correspondente classificagiio programatica:

07.01.10.302.0008.2.022.335039.02.000000 — Ficha 709 — Fonte 2 — Recurso Estadual.

CLAUSULA QUARTA
Ficam mantidas as demais cliusulas do Convénio n® 14/2022-SMS,
n” 147202
E por estarem as panusjuslwmmm o presente Termo em 03\(trés) vias.

-

-
Sio José do Rio Preto, ’5: de maio de 2024,

SE CRFTJAI;U'U MUNICIPA L/SAU DE

Uy ’jfr/'{f/ I/.-';/
r/,ams Nﬁnm cmﬁf i

/ PROVEDOR
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE S. J. RIO PRETO



IRMANDADE SANTA CASA DE MISERICORDIA
Ficha de Programagdo Orgamentdria
RESUMO
MAID f 2024

Alta Complexidade Fisico Valar Mensal

Alta Complexidade Ambulatarial | 1.277 RS 1.324.908,61
Alta Complexidade HOSPITALAR 184 RS 1.009.114,28
Subtotal 1461 | RS 2.334.022,69
Média Complexidade Fislco Valor Mensal
hédia Complexidade Ambulatorial V| 35353 R4 566.115,29
tAedia Complexidade Hospitalar 1.148 HS 1.549 836,05
subtotal 36.501 | RS 2.115.951,34
Fundo de Agbes Estratégicas e Compensagio - FAEC Fislca Valer Mensal
Ambulatorial 24 RS 89.091,00
Hospitalar 101 RS 723 818,30
Subtaotal 325 RS E11.919,30
|Incentivos Federals Valor Mensal
INCENTIVO A QUALIFICACAD DA GESTAQ HOSPITALAR [IGH] - Portarias® R 54459597
INTEGRASUS - Partaria GM n® 504, de 07 de margo de 2007. RS 23.178.96
RESIDENCIA MEDICA - Partaria GM nt 961, de 10 de julho de 2015, RS 24.000,00
QUALIFICACAD PORTA DE ENTRADA - RUE - Portaria GM n? 3.218, de 29 de dezembro de 2016, RS 200.000,00
CIUALIFICACAD UTI - RUE - Portaria GM n® 3.218, de 29 de dezembro de 2016, R% 114.335.52
CACON - Portaria GM n® 3,054, de 28 de derembro de 2016 RS 51.168.87
Repasse da assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial

nacipnal die enfermelros, téonioos e auxiliares de enfermagem e parteiras; tendo em vista o disposto RS 200.000,00
na Lel Federal n® 14,434, de 4 de agosto de 2022 **

_E:l.l_b‘l:nlal RS 1.157.373,32
TOTAL 39.287 | RS 6.419.272 85
Tabela 5U5 Paulista - Complementagio Res. 55 n® 198 - Rep., de 29 de dezembro de 2023, ***

Ambulatorial : Valor Mensal

Midia Complexidade ‘ RS 317.964,92

Alta Complexidade RS 46647524

FAEC i RS 10.579.92

Subtotal i RS 795.020,07

Hospitalar Valor Mensal

Média Complexidade RS 2.287.335.73

Alta Complexidade RS 1.152.676,76

FAEC RS 208.880,99

Subtotal RS 3.548.853,47

Total (Teto estimado) RS 4.443.913,55
Estratégia de ampliagio de oferta de cirurgias eletivas do Estado de 530 Paulo ****

Repasse dos procedimentos eletivos da iniciativa/estratégia de ampliagio da oferta de procedimentos

cirdrgicos eletivos de média e alta complexidade disposto na Resolugdo 55 n® 12, de 30 de janeire de = -

2023 e conforme valores publicados nas resolugBes correlatas no periodo de vighncia - parcela Onica 836 A3 104211068

4

TOTAL (Ministério + Tabela Paulista) I 39,287 | RS 11.904.297,04

* Portarias GM n? 504, de 07/03/2007, n 3,130, de 24/12/2008, n® 2 505, de 27/10/2011, n® 1.416, de 09/07/2012, n¥3.172, de 31/12/2012 ¢ n® 3,166, de

230123013

** A assiaténcia financeira serd transferida a Entidade nos exatos valores repassados pelo Ministério da Sacde ¢ estabelecidos nas portanias de repasse que

tratarda do tima

*** Ds valores serdo eletivamente repassados apds transferdéncia da Secretaria de Estado da Sadde ao Fundo Municipal de Sadde, conforme estabelece a

Resolugdo 55 ni 1938, de 29/12/2023 Rep, - Artigo &% - Paragrafo Quarte

**° Resolucko 55 0 135, de 17 de Qutubeo de 2023; Resoluglo 55 n% 147, de 27 de Outubeo de 2022; Resoluclo 55 n¥ 174, da 15 de Derembro de 2023;

Resolugio 55 nf 24, de 20 de Fevereiro de 2024; Resolugio 55 n® 22, de 15 de Fevergiro de 2024; Resolugio 55 n® 55, de 19 de Marco de 2024; Resolucion?

56, de 21 de margo de 2024 - Repasse em parcela dnica

SIGTAP & CNES comp. out/2023

Conviénio 014/2022 - Vigéncia OF meses a partir de 01 de malo de 2024,
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ANEXO RP-11 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICACAO - TERMO DE CONVENIO
(redagdo dada pela Resolugdo n® 11/2021)

ORGAQ/ENTIDADE PUBLICO (A): MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO.

CONVENIADA: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO JOSE DO RIO PRETO.

TERMO DE CONVENIO N°(DE ORIGEM): 14/2022-SMS (5° Termo Aditivo)

OBJETO: O Presente Convénio tem como objeto a prestagdo de servigos de satde hospitalares
elou ambulatoriais (incluindo apoio diagnéstico e terapéutico), pelo HOSPITAL, integrante da rede
de servicos de salide localizado no Municipio de Sdo José do Rio Preto, visando a garantia da
atencao integral a saude dos usuarios do Sistema Unico de Saiude — SUS na regido na qual o
HOSPITAL esta inserido, em regime de complementagio com o poder piiblico municipal, conforme
o artigo 199 da Constituicio Federal, de acordo com as diretrizes estabelecidas na Politica

Nacional de Atencéo Hospitalar - PNHOSP, nas bases do disposto no Documento Descritivo e na
Ficha de Programacgao Orgamentaria - FPO.

VALOR DO AJUSTE/VALOR REPASSADO (1): R$ 1.041.110,64.
EXERCICIO (1):

ADVOGADO(S)/ N° OAB / E-MAIL : (2)

Pelo presente TERMO, nos, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido e seus aditamentos / o processo de prestago de contas, estara(&o) sujeito(s)
a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, cujo trémite processual
ocorrera pelo sistema eletrdnico,

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestagfes de interesse,
Despachos e DecisGes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico,
conforme dados abaixo indicados, em consonancia com o estabelecido na Resolugdo n°® 01/2011 do
TCESP;

c) alem de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n® 708, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entlo, a
cantagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) as informagbes pessoais do(s) responsavel(is) pelo ¢rgdo concessor, entidade beneficiaria e
interessados, estio cadastradas no mdédulo eletrbnico do “Cadastro Corporative TCESP -
CadTCESP", nos termos previstos no Artigo 2° das InstrugBes n°01/2020, conforme
"Declaragéo(fes) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) 0O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicacio;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de
defesa, interpor recursos e o que mais couber,



LOCAL e DATA: Sao José do Rio Preto, 14 de maio de 2024.

Nome: Edson Edinho Coelho Araujo
Cargo: Prefeito Municipal
CPF: 496.630.038-04

NADOR DE DESPE JBLICO C TE:
Nome: Adilson Vedroni

Cargo: Secretario Municipal de Saide
CPF: 025.888.498-30

RIDA IDADE BENEFICI
Mome: José Nadim Cury
Cargo: Provedor
CPF: 002.545.948-16

R nara uste elou P Conclus

Nome: Adilson Vedroni
Cargo: Secretario M

PELA ENTI CON IADA:
Nome: José Nadim Cury .
Cargo: Provedor, ' ' /

CPF: 002.545.
Assinatura: ﬂ’w{ LLL, /ﬂ' j
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EMAIS R VEI :
Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(1) Valor repassado e exercicio, quando se tratar de processo de prestacio de contas.

(") © Termo de Ciéncia e Nolificacio efou Cadastro do(s) Responsdvel(is) deve identificar as passoas fisicas que tenham concomide para a
pratica do ato juridico, na condigio de ordenador da despesa; de pares contratanies; de responsdveis por agbes de acompanhamento,
monitoramento @ avaliacio; de responsaveis por processos licitatdrios; de responsdvels por prestacies de contas; de responsaveis com
atribuiches previstas em atos legais ou administratives e de interessados relacionados a processos de competléncia deste Tribumal Ma
hipétese de prestagbes de conlas, caso o signatirio do parecer conclusivo seja distinto dagueles ja arrolados como subscritores do Termo de
Ciéncia e Notificacho, serd ele objeto de notificacio especifica. (inciso acrescido pela Resolugdo n® 11/.2021)



DIARIO
OFICIAL

Prefeitura de S3o José do Rio Preto, 15 de maio de 2024. Ano XXI - n” 6158 - DHOJE

EXTRATO: 05° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 14/2022-SMS - INSTRUMENTO DE CONVENIO
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E O HOSPITAL FILANTROPICO, IRMANDADE DA SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE SAQ JOSE DO RIO PRETO

OBJETO: O presente Convénio tem como cbjeto a prestacdo de servios de saude hospitalares elou
ambulatariais (incluindo apoio diagnostico e terapéutico), pelo HOSPITAL, integrante da rede de servicos
de saude localizado no Municipio de S3o José do Rio Preto, visando a garantia da atenc2o integral a
salide dos usuarios do Sistema Unico de Salude — SUS na regiao na qual o HOSPITAL esta inserido, em
regime de complementagdo com o peder publico municipal, conforme o artigo 199 da Constituicao
Federal de acordo com as diretrizes estabelecidas na Politica Nacional de Atengao Hospitalar -
PNHOSP, nas bases do disposto no Documento Descritivo e na Ficha de Programacgao Orcamentaria -
FPO.

VALOR: O valor global estimado para a execugao do presente Convénio fica adicionado da importancia
de RS 1.041.110.64 (um milhao, quarenta e um mil,_cento e dez reais e sessenta e quatro centavos),
valor que sera efetivamente repassado ac HOSPITAL, em parcela unica, apos, e tao somente apos, a
efetivacio da transferéncia pela Secretaria de Estado da Salde ac Fundo Municipal de Saude, nos
exatos moldes da Resolucdo SS n® 12, de 30 de janeiro de 2023, conforme a Ficha de Programagao
Orgamentéaria — FPO e Plano de Trabalho que integram ¢ ajuste.

BASE LEGAL: LEI N 14.133/21, LEI N° 8080/90, CF/88, Res. S5 n® 12/23.

DATA DE ASSINATURA: 14 DE MAIO DE 2024

Pela Secretaria Municipal de Saide Adilson Vedroni; Pela Irmandade da Santa Casa de Misericordia,
Jose Madim Cury.




PLANO DE TRABALHO

52 Termo Aditivo

Prestacao de servicos de saude
hospitalares e/ou  ambulatoriais
(incluindo apoio diagndstico e
terapéutico) pelo HOSPITAL, que é
integrante da rede de servicos de
saude localizado no Municipio de Sao
José do Rio Preto. }




1 Dados Cadastrais da Entidade — Proponente

1.1 Entidade
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO JOSE DO RIO PRETO

1.2 CNPJ
59.981.712/0001-81

1.3 Endereco

Rua Fritz Jacobs, n? 1236, Boa Vista, S3o José do Rio Preto — SP.

CEP: 15.025-500.

1.4 Telefone
(17} - 2139-9258

1.6 e-mail

administracao@santacasariopreto.com.br

2 Dados Cadastrais do Dirigente da Entidade

2.1 Nome
José Nadim Cury

2.2 Cargo

Provedor

2.3 Data de Posse
04/02/2024




2.4 CPF
002.545.948-16

2.5 RG
7.770.895

2.6 Email

administracac@santacasariopreto.com.br

3 Dados Cadastrais do Concedente

3.1 Orgdo

Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Preto

3.2 CNPJ
46.588.950/0001-80

3.3 Enderego da Sede do Orgdo
Av. Alberto Andalé, n? 3.030 - Bairro Centro, Sdo José do Rio Preto, SP - CEP 15.015-000.

3.4 Telefone
(17) - 3216- 9753

3.5 Nome do responsével pelo Orgéo

Adilson Vedroni

3.6 Cargo

Secretdrio Municipal de Saude




4 Identificagdo do Objeto

4.1, Titulo do Projeto

Prestacdo de servicos de saude hospitalares ef/ou ambulatoriais (incluindo apoio
diagnéstico e terapéutico) pelo HOSPITAL, que é integrante da rede de servicos de satide

localizado no Municipio de Sdo José do Rio Preto.
4.2 Objeto a ser Executado

O Presente Convénio tem como objeto a prestagao de servigos de satide hospitalares e/ou
ambulatoriais (incluindo apoio diagnéstico e terapéutico), pelo HOSPITAL, integrante da rede
de servicos de salide localizado no Municipio de S3o José do Rio Preto, visando a garantia da
atencdo integral a satide dos usuarios do Sistema Unico de Salude — SUS na regido na qual o
HOSPITAL esta inserido, em regime de complementagio com o poder publico municipal,
conforme o artigo 199 da Constituicdo Federal, de acordo com as diretrizes estabelecidas na

Politica Nacional de Atengdo Hospitalar - PNHOSP.

4.3 Populagdo Alvo
Os municipes de Sdo José do Rio Preto, prioritariamente a populacdo que utiliza os servigos

de satde do Sistema Unico de Satde — SUS.

4.4 Justificativa da Proposicdo.

Com a efetivagio do Sistema Unico de Salde — SUS, o Municipio passa a ser responsavel
pelas acdes de assisténcia em salde, prevencdo e promocio de qualidade de vida.

Diante do aprofundamento do diagndstico de situagdo de satde e uma melhor compreensio
dos fatores determinantes do atual quadro epidemiolégico, amplia-se a necessidade de

~
orbidade e

interven¢des imediatas no sentido de interferir positivamente no quadro de

mortalidade do Municipio.



As demandas urgentes, tanto na assisténcia quanto nas acdes de prevencdo exigem da
gestdo, respostas rdpidas do Estado que frequentemente ndo sdo alcancadas com sua
estrutura.

Também a légica de financiamento pelo Ministério da Satde com repasses de recursos de
investimento e custeio tém exigido a estruturagdo de servicos, programas e arranjos
institucionais que tém como precondi¢do a estruturacdo de equipes para a manutencio do
atendimento integral ao usudrio do Sistema de Satde.

Portanto o proponente, que é prestador de servicos de satide vinculados ao Sistema Unico
de Sadde — SUS no Municipio, cumprindo todas as obrigacbes determinadas em clausulas
dos instrumentos de convénio, com capacidade instalada e corpo técnico adequado para
atender de forma complementar as demandas existentes, cuja estrutura propria do
Municipio se demonstra insuficiente para a execucio.

Ademais, o proponente se compromete ao cumprimento das legislagdes vigentes e auxiliar
no acompanhamento e controle dos servicos de salde prestados no dmbito do Sistema
Unico de Saude — SUS, sendo flexivel quanto a aplicacdo de pardmetros propostos pelo
Gestor do 5US e impostos pela legislagdo pertinente na realizacio dos ajustes necessarios ao

enquadramento no perfil epidemiolégico.

5 Cronograma de Execuc¢do
5.1 Meta
Manutengdo e fortalecimento dos servicos de assisténcia 3 sadde na Média e Alta

Complexidade de forma integrada, visando o atendimento complementar aos usudrios do

Sisterna Unico de Satude — SUS.

5.2 Etapa/Fase
Execucdo e monitoramento das a¢des dos servicos complementares ao Sistema Unico de
Sadde - SUS na Média e Alta Complexidade, visando garantir o funcionamento das

atividades de rotina além do incremento, resolutividade e integralidade das acdes.




5.3 EspecificacGes

Manter e incrementar os servicos de salde e operacionalizar a assisténcia prestada na
Média e Alta Complexidade, através dos atendimentos discriminados na Ficha de

Programacdo Orcamentdria — FPO.

5.3.1 Indicadores Fisicos

a) 2.277 (dois mil, duzentos e setenta e sete) procedimentos de Alta Complexidade
Ambulatorial por més;

b) 184 (cento e oitenta e quatro) procedimentos de Alta Complexidade Hospitalar por
més;

c) 325 (trezentos e vinte e cinco) procedimentos do Fundo de Agdes Estratégicas e
Compensagdo — FAEC por més;

d) 35.353 (trinta e cinco mil, trezentos e cinquenta e trés) procedimentos de Média
Complexidade Ambulatorial por més;

e) 1.148 (um mil, cento e quarenta e oito) procedimentos de Média Complexidade

Hospitalar por més.

A especificacdo dos procedimentos que serdo realizados mensalmente estd contida na Ficha
de Programacdo Orgamentaria — FPO, que é parte integrante deste Plano de Trabalho.

A meta estabelecida no item “c” é meramente uma expectativa, visto que tais
procedimentos ndo estdo inseridos no Teto da Média e Alta Complexidade do Municipio,

cujo alcance ndo sera exigido, salvo acordo posterior entre as partes.

5.4.2 Estimativa de Custeio para o Desenvolvimento das a¢ées de satide
e Até RS 11.904.297,04 (onze milhdes, novecentos e guatre mil, duzentos e noventa e
sete reais e quatro centavos) no més de maio/2024;
= Até R$ 10.863.186,40 (dez milhdes, oitocentos e sessenta e trés mil, cento e oitenta e

seis reais e quarenta centavos) nos meses subsequentes da vigéncia deste.




Para os valores dos Incentivos Federais, serdo repassados por competéncia, dentro das

Normas préprias estabelecidas pelo Ministério da Satde.

5.4.3 Inicio
Maio de 2024

5.4.4 Término

Movembro de 2024

6 Plano de Aplicacdo

6.1 Natureza da Despesa

Custeio dos procedimentos ambulatoriais e hospitalares de Média e Alta Complexidade.

6.1.1 Especificagdo
Prestacdo de servicos de salide ambulatoriais e hospitalares (incluindo apoio diagnastico e
terapéutico), conforme a Ficha de Programagio Orgamentaria — FPO, que é parte integrante

deste ajuste.

6.1.2 Valor total estimado de repasse pela Concedente (Prefeitura)
Até RS 77.083.415,44 (setenta e sete milhdes, oitenta e trés mil, quatrocentos e quinze reais

e quarenta e quatro centavos).

6.1.3 Valor estimado relativo as renlincias e isengdes fiscais e subvengdes

Relacionamos abaixo os valores estimados relativos s rentncias e isengtes fiscais e
subvengdes de qualguer natureza da IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE
SAO JOSE DO RIO PRETO, cujas eventuais alteragdes serdo imediatamente informadas a

Secretaria Municipal de Satde:




1) Valor da isengdo usufruida pela pessoa juridica — Folha de Pagamento e Terceiros —

CNPJ 59.981.712/0001-81 — Ano de 2023:

CONTRIBUICAD RAT - média de TERCEIROS (outras TOTAL
PATRONAL 3% entidades) 5,8%
20%
R$ 12,050.329,99 RS 1.785.990,63 RS 3.452.915,21 RS 17.289.235,83

2) Outros auxilios e subvencéies — Ano de 2023:

CONVENIOS

VALOR FINANCEIRO

Convénio 935230/2022

R$ 906.000,00

Convénio 718/2022 - SES

R$ 20.666.122,68

' Convénio 449/2023-SES

R$ 150.000,00

Convénio 03/2022- 1° aditivo SMS

RS 7.876.499,40

Convénio 02/2023- SMS

R$ 7.235.027,61

Convénio 08/2023-SMS

R$ 2.100.000,00

Convénio 10/2023-SMS

R$ 501.000,00

Convénio 13/2023-SMS

R$ 500.000,00

Convénio 15/2022-SMS

R$ 39.228.000,00

TOTAL

R$ 79.162.649,69




7 Cronograma de Desembolso

7.1 Concedente (Prefeitura)

enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem e parteiras; tendo em
vista o disposto na Lei Federal n®

Meta 05/2024 06/2024 07/2024 08/2024

Alta Complexidade Ambulatorial 1.324.908,61 1.324.908,61 1.324.908,61 1.324.908,61
Alta Complexidade Hospitalar 1.009.114,28 1.009.114,28 1.009.114,28 1.009.114,28
Fundo de Agdes Estratégias e
Compensacdo - FAEC 811.919,30 811.919,30 811.919,30 811.919,30
Média Complexidade Ambulatorial 566.115,29 566.115,29 566.115,29 566.115,29
Média Complexidade Hospitalar 1.549.836,05 1.549.836,05 1.549.836,05 1.549.836,05
Incentivos (Ministério da Sadde) 957.3759,32 957.379,32 957.379,32 957.379,32
Assisténcia financeira complementar
da Unido destinada ao cumprimento
do piso salarial nacional de
enfermeiros, téenicos e auxiliares de 200.000,00 200.000,00 200.0:00,00 200.000,00
enfermagem e parteiras; tendo em
vista o disposto na Lei Federal n?
14.434, de 4 de agosto de 2022. "
Tabela SUS Paulista -
Complementagdo Res. 55 n? 198 - 4.443.913,55 4.443.913,55 4.443.913,55 4,443,913 .55
Rep., de 29 de dezembro de 2023. 7
Repasse dos procedimentos eletivos
da iniciativa/estratégia de ampliagcdo
da oferta de procedimentos
cirdrgicos eletivos de média e alta
complexidade disposto na Resoluglo 1.041.110,64 0,00 0,00 0,00
55 n# 12, de 30 de janeire de 2023 ¢
conforme valores publicados nas
resolucdes correlatas no periodo de
vigéncia - parcela dnica, *

TOTAL 11.904.297,04 10.863.186,40 10.863.186,40 10.863.186,40

Meta 09/2024 10/2024 112024
Alta Complexidade Ambulatorial 1.324.908,61 1.324.908,61 1.324.908,61
Alta Complexidade Hospitalar 1.009.114,28 1.009.114,28 1.009.114,28
Fundo de AgBes Estratégias e
Compensagho - FAEC B11.5919,30 811.919,30 811.919,30
Média Complexidade Ambulatorial 566.115,29 566.115,29 566.115,29
Média Complexidade Hospitalar 1.5459.836,05 1.549.836,05 1.549.836,05
Incentivos (Ministério da Saude) 957.379,32 957.379,32 957.379,32
Assisténcia financeira complementar
da Unido destinada ao cumprimento
do piso salarial nacional de 200.000,00 200.000,00




14.434, de 4 de agosto de 2022.*
Tabela SUS Paulista -
Complementacdo Res. 55 n? 198 - 4,443.913,55 4.443.913 55 4,443.913 55
Rep., de 29 de dezembro de 2023.°
Repasse dos procedimentos eletivos
da iniciativa/estratégia de ampliagdo
da oferta de procedimentos
cirdrgicos eletivos de média e alta
complexidade disposto na Resolugdo 0,00 0,00 0,00
55 n® 12, de 30 de janeiro de 2023 e
conforme valores publicados nas
resolugdes correlatas no periodo de
vigéncia - parcela Gnica, *

TOTAL 10.863.186,40 10.863.186,40 10.863.186,40

' Para os valores da assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao cumprimento do
piso salarial nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras; serdo
transferidos a Entidade os exatos valores repassados pelo Ministério da Saude e estabelecidos nas
portarias de repasse que tratardo do tema.

* Tabela SUS Paulista - Complementagdo Res. SS n2 198 - Rep., de 29 de dezembro de 2023. Os

valores serdo efetivamente repassados apds transferéncia da Secretaria de Estado da Sadde ao

Fundo Municipal de Salde, conforme estabelece a Resolugdo SS n2 198, de 29/12/2023 Rep. - Artigo
2 - Pardgrafo Quarto.

* Repasse dos procedimentos eletivos da iniciativa/estratégia de ampliacio da oferta de

procedimentos cirdrgicos eletivos de média e alta complexidade disposto na Resolugéo 55 n2 12, de
30 de janeiro de 2023 e conforme valores publicados nas resolugdes correlatas no periodo de
vigéncia (Resolugdo SS n? 139, de 17 de Outubro de 2023; Resolugdo SS n? 147, de 27 de Outubro de
2023; Resolugdo 55 n? 174, de 15 de Dezembro de 2023; Resolugdo S5 n? 24, de 20 de Fevereiro de
2024; Resolugdo 55 n? 22, de 15 de Fevereiro de 2024; Resolucdo SS n? 55, de 19 de Marco de 2024;
Resolucdo n? 56, de 21 de marco de 2024 )- Repasse em parcela Unica.

S3o José do Rio Preto, 07 de maio de 2024.
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IRMAN /DA SANTA CASA DE SERICGRDIA‘H E SAO JOSE DO RIO PRETO

José Nadim Cury
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