CONVENIO N2 15/2022-SMs

INSTRUMENTO DE CONVENIO QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO PRETO, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E A IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO JOSE DO
RIO PRETO.

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de S3o José do Rio Preto, pela sua Secretaria da Saude,
entidade de direito publico, inscrita no CNPJ sob o ne 46.588.950.0001-80, situada na Av. Romeu Strazzi, ne
199, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Satde, ALDENIS ALBANEZE BORIM, portador da
carteira de identidade n%6.498.064-9 expedida pela Secretaria de Seguranga Publica de S3o Paulo, e inscrito no
CPF/MF sob n2 785.663.048-53 doravante denominada simplesmente SECRETARIA e, de outro, a IRMANDADE
DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAQ JOSE DO RIO PRET! O, inscrita no CNPJ ne 59.981.712/0001-81, com
sede na Rua Fritz Jacobs, n® 1236, Boa Vista, S3o José do Rio Preto — SP, neste ato representado pelo seu
representante legal, Dr. JOSE NADIM CURY, brasileiro, casado, médico, portador da carteira de identidade ne
7.770.895, expedida pela Secretaria de Seguranga Publica de S3o Paulo, e inscrito no CPF/MF sob ne

condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

servicos de salde vinculados ao Sistema Unico de Satide — SUS, na manutencdo dos 212 (duzentos e doze)
leitos para atendimentos dos pacientes do Sistema Unico de Sadde — SUS no municipio de S3o José do Rio
Preto, mantendo o atendimento e a assisténcia a satide de forma complementar ao SUS, conforme o
estabelecido no artigo 199 da Constituicdo Federal.

PARAAGRAFO UNICO - O Plano de Trabalho apresentado pelo HOSPITAL, deliberado junto ao Conselho
Municipal de Sadde e devidamente aprovado pelo MUNICIPIO é parte integrante deste Convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICBES GERAIS

2.1. Os participes deverdo observar todas as condigdes estabelecidas no Plano de Trabalho durante a vigéncia
deste Conveénio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS
para os servicos contratualizados com o Municipio para as acoes e servicos de salde vinculados ao Sistema
Unico de Saude — SUS durante a vigéncia deste Convénio.

3.2. Os servicos serdo avaliados pela Comissdo de Acompanhamento da Contratualizagdo, conforme o
estabelecido nas Metas Qualitativas do ANEXO 1 e Metas Quantitativas do ANEXO 2.

CLAUSULA QUARTA - DA ASSISTENCIA TECNICO-PROFISSIONAL E HOSPITALAR
4.1. A assisténcia técnico-profissional e hospitalar dos servigos estabelecidos no Plano de Trabalho sers

mantida dentro das mesmas condi¢bes definidas para os servigos contratualizados com o Municipio para as
acdes e servicos de satde vinculados ao Sistema Unico de Satde — SUS durante a vigéncia deste Convénhia.
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CLAUSULA QUINTA - DOS ENCARGOS COMUNS

5.1. Os encargos estabelecidos no Plano de Trabalho serdo mantidos dentro das mesmas condigdes definidas
para os servigos contratualizados com o Municipio para as agdes e servicos de sadde vinculados ao Sistema
Unico de Satide — SUS durante a vigéncia deste Convénio.

CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS ESPECIFICOS

6.1. As obrigacdes do prestador de servicos de salde do SUS, ora denominado HOSPITAL, estabelecidas no
Plano de Trabalho serdo mantidas dentro das mesmas condi¢des definidas para os servicos contratualizados
com o Municipio para as agdes e servicos de salde vinculados ao Sistema Unico de Sadde — SUS durante a
vigéncia deste Convénio,

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1. O valor global estimado para a execugdo do presente convénio importa em R$ 35.448.000,00 (trinta e
cinco milhdes, quatrocentos e quarenta e oito mil reais), conforme o especificado no Plano de Trabalho.

7.2. O repasse dos recursos financeiros serd realizado conforme o especificado no Plano de Trabalho na conta
corrente especifica estabelecida no Plano de Trabalho ou informada diretamente pelo HOSPITAL.

7.3. O valor repassado estara vinculado ao alcance das metas quantitativas e qualitativas estabelecidas no
Plano de Trabalho para os servigos contratualizados com o Municipio para as agbes e servicos de saude
vinculados ao Sistema Unico de Satide — SUS durante a vigéncia deste Convénio.

7.4. O valor estabelecido no Plano de Trabalho ser repassado mensalmente, distribuido da seguinte forma:

| = Metas Qualitativas; 40% (quarenta por cento) do valor ser4 repassado mensalmente e vinculados ao
cumprimento das metas de qualidade discriminadas no Anexo 1, e definidas por meio das seguintes faixas:

a) cumprimento de 95% (noventa e cinco por cento) a 100% (cem por cento) das metas qualitativas pactuadas
corresponde a um repasse de 100% da parcela referida neste inciso;

b) cumprimento de 80% (oitenta por cento) a 94% (noventa e quatro por cento) das metas qualitativas
pactuadas corresponde a um repasse de 85% do valor da parcela referida neste inciso;

¢) cumprimento de 60% (sessenta por cento) a 79% (setenta e nove por cento) das metas qualitativas
pactuadas corresponde a um repasse de 75% do valor da parcela referida neste inciso e;

d) cumprimento de no minimo 59% (cinquenta e nove por cento) das metas qualitativas pactuadas
corresponde a um repasse de 50% do valor da parcela referida neste inciso.

PARAGRAFO UNICO - As metas qualitativas serdo avaliadas trimestralmente pela Comissdo de
Acompanhamento da Contratualizagdo e os valores relativos ao ndo atingimento do total repassado ao
HOSPITAL sera descontado nas trés competéncias imediatamente posteriores.

I - Metas quantitativas: 60% (sessenta por cento) doo valor sera repassado mensalmente e vincul do) de
acordo com o percentual de cumprimento das metas discriminadas no Anexo 2, e definidas por io das
seguintes faixas: ‘
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a) cumprimento de 95% (noventa e cinco por cento) a 100% (cem por cento) das metas quantitativas
pactuadas para cada grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 100% da parcela referida neste

inciso;

b) cumprimento de 80% (oitenta por cento) a 94% (noventa e quatro por cento) das metas quantitativas
pactuadas para cada grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 85% do valor da parcela referida

neste inciso;

¢) cumprimento de 60% (sessenta por cento) a 79% (setenta e nove por cento) das metas quantitativas
pactuadas para cada grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 75% do valor da parcela referida
neste inciso e;

d) cumprimento de no minimo 59% (cinquenta e nove por cento) das metas quantitativas pactuadas para cada
grupo de procedimentos corresponde a um repasse de 50% do valor da parcela referida neste inciso.

PARAGRAFO UNICO - As metas Quantitativas serdo avaliadas trimestralmente pela Comissdo de

Acompanhamento da Contratualizacdo e os valores relativos ao ndo atingimento do total repassado ao
HOSPITAL sera descontado nas trés competéncias imediatamente posteriores.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

8.1. Os recursos do presente convénio oneram recursos do Fundo Municipal de Sadde da SECRETARIA, com a
correspondente classificagdo programatica:

8.1.1. Exercicio de 2022:

07.001.10302.0008.2.022.33.90.39.01 - Ficha 298 - Fonte 1 - Recurso do Tesouro Municipal.
8.1.2. Exercicio de 2023:
07.001.10302.0008.2.022.33.50.39.01 - Ficha 357 - Fonte 1 - Recurso do Tesouro Municipal.

8.2. O valor inicial atualizado deste Convénio podera ser acrescido ou reduzido em até 25% (vinte e cinco por
cento) desde que devidamente justificado pelo érgdo, nos termos do art. 116 c/c art. 65, § 12, ambos da Lei
Federal 8.666/93, salientando-se a supressdo acima do referido limite em havendo acordo entre as partes,
conforme o §22 inciso Il do Artigo 65 da Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA NONA - DA PRESTAGAO DE CONTAS E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. Os recursos financeiros deste convénio serdo transferidos ao HOSPITAL conforme o Cronograma de
Desembolso e o Plano de Aplicagdo de Recursos Financeiros, ambos constantes do Plano de Trabalho, e nos
termos das normas ou procedimentos estabelecidos pela Secretaria Municipal da Fazenda e Secretaria
Municipal de Sadde.

9.2. O HOSPITAL ao receber os recursos de que trata este convénio devers:

I - no periodo correspondente ao intervalo entre a liberacdo das parcelas e a sua efetiva utilizagdo, aplicar os
recursos em fundos de rendimentos de curto prazo;

Il - computar, obrigatoriamente, as receitas financeiras auferidas a crédito do convénio e Iicé-'as,
exclusivamente, no objeto conveniado; ‘x\



Il - anexar, quando da apresentacio da prestacdo de contas, o extrato e conciliagdo bancéria contendo o
movimento didrio (histérico da conta), juntamente com a documentagdo referente 3 aplicagdo das
disponibilidades financeiras no mercado de capitais a ser fornecido pela instituicdo financeira;

Paragrafo tnico — O descumprimento do disposto no item | desta CLAUSULA obrigara o HOSPITAL a reposicdo
ou restituicdo do numerdrio equivalente aos rendimentos do mercado financeiro no periodo, devidamente
atualizado até a data efetiva da restituicdo.

9.3. A prestacdo de contas Parcial e Final dos recursos consignados neste Convénio, nos termos da legislagdo
vigente, sera feita pelo HOSPITAL obedecendo as regras e procedimentos legais estabelecidos pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo.

9.4. A Prestacdo de Contas Parcial ocorrerd até o dia 20 do més seguinte a execucdo das despesas e serd
composta da seguinte documentagio:

I - oficio em 02 (duas) vias, relacionando os documentos enviados;

Il - demonstrativo mensal de receita e despesas, em ordem cronoldgica de execu¢do, em conformidade com as
instru¢Ses vigentes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

Il - cépia dos documentos originais das despesas, e ainda dos proprios originais para conferéncia, que serso
posteriormente devolvidos, conforme as instrugbes do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

IV - cépia do extrato bancédrio mensal da conta especifica e sua respectiva conciliacdo;
V - demais documentos solicitados pela Secretaria Municipal de Salde, vinculadas as acles deste Convénio.

9.5. As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais, devendo faturas, recibos, notas
fiscais e quaisquer outros documentos comprobatdrios serem emitidos, sem rasuras, em nome do HOSPITAL e
devidamente identificados com referéncia ao titulo e a0 nimero do convénio e serdo mantidos em arquivo em
boa ordem a disposi¢do dos orgaos fiscalizadores, pelo prazo de 5 (cinco) anos contados da aprovagao da
prestagdo de contas.

§ 1° - Devera constar no corpo dos documentos fiscais, inclusive nas notas fiscais eletrénicas, apresentados na
prestacdo de contas a indicagio do niimero do convénio e identificagdo do orgdo/entidade publico(a)
convenente a que se referem, conforme inciso VI do artigo 188 da Instrugdes ne 01/2020 do Tribunal de Contas
do Estado de S3o Paulo.

§ 2° - Na hipotese de o convenente utilizar servigos de contabilidade de terceiros, a documentac3o devers ficar
arquivada nas dependéncias do HOSPITAL pelo prazo fixado no caput da CLAUSULA 9.5,

9.6. O HOSPITAL deverd apresentar a Prestacdo de Contas anual, em conformidade com a legislagdo municipal,
estadual e federal, além das normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S0 Paulo, até o dia 31
de margo do exercicio subsequente ou em data anterior definida pela SECRETARIA e previamente informada
ao HOSPITAL,

9.7. Sem prejuizo de outras medidas administrativas e juridicas cabiveis, no caso de nio execugdo do objeto
deste conveénio, da utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida, da n3o { restagdo dé
ou de eventual saldo dos recursos no final de cada exercicio financeiro, o HOSPITAL comp(z’)mete-se 3 restituir

os valores transferidos pela SECRETARIA.
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9.8. O descumprimento, pelo HOSPITAL, de qualquer obrigagdo pactuada neste convénio e a falta da adogdo
das medidas indicadas pela SECRETARIA ensejard a suspensdo do repasse dos recursos financeiros, até que seja
regularizada a situag3o.

9.9. Os recursos liberados provenientes da SECRETARIA e eventualmente n3o utilizados deverdo ser devolvidos
na prestagdo de contas anual ao Erario Publico.

CLAUSULA DECIMA - DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

10.1 - O convénio contard com uma Comissio de Acompanhamento, constituida por representantes do
HOSPITAL, da SECRETARIA, e do Conselho Municipal de Satde, devendo reunir-se trimestralmente.

§ 12 A Comissdo de Acompanhamento do Convénio sera composta da seguinte Forma:

2 (dois) membros do Departamento de Regulagdo, Avaliagdo e Controle da Secretaria de Saude;

1 (um) membro da Area Técnica da Secretaria de Satde;

1 (um) membro do Departamento de Urgéncia e Emergéncia da Secretaria de Saude;

1 (um) membro do Departamento da Atencdo Bésica da Secretaria de Satde;

1 (um) membro do Conselho Municipal de Satde;

1 (um) membro do (a) CONTRATADO (A).

§ 22 Competird a Comissio de Acompanhamento do Convénio:

I = Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas na Ficha de Programagdo Orcamentaria — FPO;
Il - Avaliar a capacidade instalada;

Il = Readequar as metas pactuadas, os recursos financeiros a serem repassados e outras que se fizerem
necessdrias.

10.2. As atribuigbes desta Comissio serdo a de acompanhar a execugdo do presente convénio, no tocante ao
cumprimento das metas fisicas estabelecidas na Ficha de Programacio Orcamentdria — FPO e 3 avalia¢do da
qualidade da atengdo & saude dos usuarios.

10.3. A Comissdo de Acompanhamento do convénio sera criada pela SECRETARIA em até vinte dias apds a
assinatura deste termo, cabendo ao HOSPITAL, neste prazo, indicar 3 SECRETARIA o seu representante.

10.4. O HOSPITAL fica obrigado a fornecer & Comissio de Acompanhamento todos os documentos e
informagdes necessarias ao cumprimento de suas finalidades.

10.5. A existéncia da Comiss3o mencionada nesta Clausula ndo impede nem substitui ag.ativid
dos Sistemas de Auditorias Oficiais (federal, estadual, municipal).

proprias

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS | |
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11.1. A inobservancia, pelo HOSPITAL, de clausulas ou obrigagGes constantes deste Convénio, ou de dever
originado de norma legal ou regulamentar pertinente, ensejara direito a SECRETARIA, garantida a defesa
prévia, aplicar, em cada caso, as san¢des previstas nos artigos 86, 87 e 88 da Lej Federal n? 8.666/93 e suas
alteragGes, da seguinte forma:

I - Adverténcia Escrita, conforme, art.87, inciso |, da Lei Federal ne 8.666/93;

Il - Multa de 2% até 5% do valor anual do contrato, conforme artigo 87, Inciso Il, da Lei Federal n? 8.666/93,

imposta ao prestador de servigos pela inexecugdo, total ou parcial, das obrigagGes assumidas, ou pelo atraso
na sua execucdo, aplicada apds o competente processo, na proporgdo de:

a) até 2% pelo atraso na sua eXecugao;
b) até 3% pela inexecugao parcial;
c) até 5% pela inexecugio total das obrigagdes.

Il - Suspensdo temporéria de contratar com a Administragdo Municipal, quando a infragdo for decorrente de
violagdo culposa do ajuste pelo HOSPITAL.

PARAGRAFO UNICO - A suspensdo de que trata a alinea supra, podera ser graduada em até 2 (dois) anos,
segundo a gravidade da infracdo, e serd encaminhada pelo Gestor do SUS e aplicada pelo Secretario Municipal
de Saude, observado o direito de defesa prévia em processo administrativo competente.

IV - Declaragdo de inidoneidade, encaminhada pelo Gestor do SUS, apds o julgamento do processo, e quando
houver ilicito gravissimo ou descumprimento total do convénio, que venha resultar em comportamento doloso

do prestador.

PARAGRAFO UNICO. A penalidade ser4 aplicada pelo Secretdrio Municipal de Saude, observado o direito de
defesa prévia em processo administrativo competente,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. Constituem motivos para rescisio do presente convénio o ndo cumprimento de qualquer de suas
cldusulas e condi¢des, bem como os motivos previstos na Lei Federal n¢ 8.666/93, sem prejuizo das multas
cominadas na Clausula Décima Quarta, e notadamente:

I- 0 ndo cumprimento de cldusulas deste Convénio;

I1- O atraso injustificado no inicio do Servico;

Il - A paralisagdo do servigo sem justa causa e prévia comunicagdo a SECRETARIA;

IV - Permanéncia na interrupgdo do servigo por 15 dias, consecutiva ou nio, dentro do periodo de um més;

V - Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em diminuicdo da capacidade’ operativa HOSPITAL

podera ensejar a rescisdo do Convénio ou a revisio das condigbes ora estipuladas; t

VI - o cometimento reiterado de faltas na sua execucao; \
» \\»)



VII - razdes de interesse publico, de alta relevdncia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pelo
Gestor do SUS;

VIII - nos casos enumerados nos incisos IX, X, X1, XIV, XV e XVII do art. 78 da Lei Federal n2 8.666/93.

12.2. Em caso de rescisdo contratual, se a interrup¢do das atividades em andamento puder causar prejuizo a
populagdo, a critério da SECRETARIA, sers observado o prazo de até 30 (trinta) dias para concretizagdo da
efetiva rescisdo.

12.3. A rescisdo do Convénio serd determinada pelo Gestor do SUS e exarada no processo administrativo
competente, assegurado o contraditério e a ampla defesa, tudo com vista ao disposto na Constituicdo Federal
e na Lei Federal n 8.666/93, em especial em seu artigo 79.

12.4. Da decisdo da SECRETARIA de rescindir o presente Convénio caberd ao HOSPITAL a interposicdo de
recurso, no prazo de 05 (cinco) dias dteis, com efeito suspensivo, a contar da intimag&o do ato.

12.5. Sobre o recurso, formulado nos termos do item anterior, a SECRETARIA deverd manifestar-se no prazo de
05 (cinco) dias Uteis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DENUNCIA

13.1. Qualquer um dos participes podera denunciar o presente convénio, com comunicacio do fato, por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, devendo ser respeitado o andamento de atividades que
ndo puderem ser interrompidas neste prazo ou que possam causar prejuizos a satde da populagio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA VIGENCIA E PRORROGACOES:

14.1. O presente convénio tera vigéncia a partir do dia 01/12/2022 até o dia 20/12/2023, podendo, de comum
acordo, mediante termo aditivo, haver alteracdo, dentro dos limites legais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGOES

15.1. O presente convénio poderd ser alterado mediante a celebra¢do de termo aditivo, ressalvado o seu
objeto, que ndo pode ser modificado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

16.1. O presente Convénio sera publicado por extrato no Didrio Oficial do Municipio de S3o José do Rio Preto.
CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEGISLACAO APLICAVEL A EXECUGAO DO CONVENIO

17.1. A legislagdo aplicavel a execucdo deste Convénio é composta pela Constituicdo Federal, em especial os
artigos 196 a 200, Lei Organica do Municipio, Lei Federal n.2 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes,
Lei Complementar 101/00, bem como as demais disposicbes regulamentares aplicaveis a espécie, inclusive as

exigéncias sanitarias em vigor, as normas e portarias editadas pelo Ministério da Sadde.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sdo José do Rio Preto, Estado de Sio Paulo, com rentncia essa d
qualquer outro, por mais privilegiado aue seja, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do pr
respondendo a parte vencida por todos os dnus decorrente da demanda.
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CLAUSULA DECIMA NONA — DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. Revogam-se as disposicdes em contrario e ratificam-se as demais clausulas e alteragdes posteriores ao
convénio em vigor, lavrando-se o presente termo para producdo dos devidos efeitos juridicos.

E por estarem assim justas e de pleno acordo no que se refere aos termos do presente ajuste, firmam o
mesmo em 03 (trés) vias de igual teor.

S3o José do Rio Preto, 0 i DEZ 2022

[
ALDENIS ALBANEZE BORIM
SECRETARIO MUMCIPAL DE SAUDE

MUNICIPI DE SAO JOSE DO RI
, / o>~ r
ﬂ/&éf I
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"~ JOSENADIM CURY (
PROVEDOR
IRMANDADE DA'SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SXO JOSE DO RIO PRETO




