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S0 José do Rio Preto, 17 de Fevereiro de 2021.

OFICIO 005/2021

Hustrissimo Senhor,

A Diretoria da Irmandade da Santa Casa de Misericordia de Sao
José do Rio Preto,_inscrita no CNPJ: 59.981.712/0001-81, CNES: 2798298, entidade
privada sem fins lucrativos, neste ato representada pelo seu Provedor Dr. José Nadim
Cury, vem através deste, encaminhar os documentos solicitados no Oficio n° 301/2021 —
SMS/FMS, recebido em 21/01/2021, referente ao Convénio 001/2020/SMS - Exercicio
2020.

Com referéncia aos itens Xll e Xlll do referido oficio, informamos que o
Balanco Patrimonial e as demaié pecas contabeis nado foram anexadas, pois o
encerramento fiscal da Instituicdo ocorrera em 28/02/2021.

Informamos, ainda, que no dia 28/02/2021, sera realizada a

Assembleia da Conveniada para “Aprovacdo das Contas do Exercicio de 2020" e, na
primeira quinzena de Marco/2021, estaremos enviando as pecas contabeis devidamente
aprovadas e quitadas para sua devida publicacao.

Sendo assim, quando houver a publicagdo, que devera ocorrer em
meados do més de Marco/2021, a Instituicdo se compromete a enviar.

Colocamo-nos a disposig:éo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Tecretaria Wunicipal de Saltde
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lImo. Sr.
Dr. Aldenis Albaneze Borim
DD. Secretario Municipal de Saude e Higiene de Sao José do Rio Preto/SP
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RELATORIO DE ATIVIDADES
EXERCICIO 2020

| - DADOS DA INSTITUICAO

Conveniada: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO JOSE DO RIO PRETO
CNES: 2798298

CNPJ: 59.981.712/0001-81

Conveénio n° 01/2020-SMS

Valor: R$ 1.500.000,00 (Um Milhdo e Quinhentos Mil Reais)

Data da Assinatura: 03/01/2020 Término da Vigéncia: 29/02/2020

Il - OBJETO DO CONVENIO

CUSTEIO - Aquisicdo de tecidos e compressas descartaveis e Folha de Pagamento.

Il = METAS (mencionar todas as metas que estdo no Plano de Trabalho, com os resultados alcangados no periodo)

Metas Qualitativas:

META PROPOSTA

DESCRIGAO

INDICADOR DE
ALCANCE

RESULTADO
ALCANGADO

PERCENTUAL DE
ALCANCE

Manter no minimo 90% o grau de
satisfacdo entre 6timo e bom na
pesquisa de satisfagdo com 0s

usudrios SUS.

Taxa atual: 95%
Entrevistados: 5.448
Nivel de satisfagao:

Manter pesquisa de satisfagéo
a0s usudrios SUS que hoje &
realizada nas unidades de
internagao, no servigo de
urgéncia e emergéncia e no
ambulatério de especialidades.
Capacitar todos cs servigos
envolvidos no atendimento ao
paciente, objetivando uma
assisténcia com resolutividade
e humanizada.

Total de 6timos e
bom no periodo/
Numero de
entrevistados no
mesmo periodo x
100

Foram pesquisados
7.755 usuarios,
sendo que 7.493
avaliaram a
instituigao entre
otimo e bom.

7.755 entrevistados

Otimo 5.458 / 70,4%

Bom 2.035/26,21%

Otimo: 71%; Bom: 24%

Fonte: (Mencionar fonte dos dados apurados para mensurar alcance das metas, bem como anexar relatério se necessario)

IV — COMENTARIO SOBRE A EXECUCAO DO CONVENIO (Houve contratempos? Transcorreu conforme
plano de aplicacéo inicial?)

Tudo transcorreu conforme o plano de aplicacéo inicial.

IV — CONCLUSAO (Houve alcance das metas? E concluiu-se o objetivo do convénio?)

As metas qualitativas foram alcancas em sua totalidade com resultado de 96,6%, superior a meta de
95% proposta.

LOCAL e DATA: Sao José do Rio Preto, 08 de Fevereiro de 2021. \

Dr. José Nadim Cury /
Provedor

/ aldir Roberto Eurl
\Admmlatrador \

Convénio 01/2020 - SMS




